
Formación dunha bolsa de emprego para a 
selección, baixo a modalidade de contratación 
laboral temporal, por obra ou servizo determinado, a 
xornada completa dun/ha técnico/a en xestión 
cultural do Concello de Vimianzo

PUNTUACIÓNS PROVISIONAIS

Aclaración sobre a fase de concurso:

• Para o punto 1. Outórgase 1 punto a quen estea en posesión de algunha das titulacións nomeadas.

• Para o punto 2. Outórgase 1 punto a que teña un total de 100 ou máis horas de formación segundo indican as bases. E
realízase unha regra de tres para as cantidades inferiores.

• Para o punto 3. Outórgase 1 punto a quen acredite con certificado a coordinación e planificación ou que traballara nos
grupos de cotización 1 ou 2 en postos relacionados cos que se expoñen no  apartado.

Vimianzo, 20 de xullo de 2017

Praza do Concello, nº 6
15129 – Vimianzo (A Coruña)

Tel. 981716001
Fax 981716650

correo@vimianzo.gal
www.vimianzo.gal

OPOSICION CONCURSO
TEST PROGR SUMA 1 2 3 SUMA TOTAL

1 ANDRADE FRAGA, Mª INÉS 79333993R 1,1 4 5,1 1 1 1 3 8,1
2 APARICIO GRANJA, Mª ADELAIDA 44834310L
3 ARIAS MELÓN, ISMAEL 36123708T
4 BLANCO MAGARIÑOS, VERÓNICA 32817211Y
5 CONDE BÓVEDA, VICENTE 44481146C
6 HERRERO LIAÑO, SABELA 46898353L 1,7 2,5 4,2 1 1 1 3 7,2
7 RAMOS MOUZO, ADRIANA 46900432M 1,1 2 3,1
8 REGUEIRA VARELA, MELINA M. 47385598D 1 2,5 3,5 1 0,72 1,72 5,22
9 SANJURJO RODRÍGUEZ, GEMA 53161930Y 1,3 0 1,3

(*) Solo se valoran os méritos das persoas que superaron a fase de oposición (3,5 puntos en total)


